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गुरुवार ते बुधवार, ऑगस्ट ६-१२, २०१५ / श्रावण १५-२१, शके १ ९ ३७ 

[किंमत : रुपये ६.०० ] 


: 


प्राधिकृत प्रकाशन 
महाराष्ट्र शासनाव्यतिरिक्त इतर वैधानिक प्राधिकाऱ्यांनी तयार केलेले ( भाग एक , एक - अ व एक - ल यांमध्ये प्रसिद्ध केलेले वैधानिक 
नियम व आदेश यांव्यतिरिक्त इतर) वैधानिक नियम व आदेश ; यात भारत सरकार, उच्च न्यायालय, पोलीस आयुक्त, आयुक्त 
( राज्य उत्पादन शुल्क ), जिल्हादंडाधिकारी व निवडणूक आयोग, निवडणूक न्यायाधिकरण , निवडणूक निर्णय अधिकारी व 
निवडणूक आयोगाखालील इतर प्राधिकारी यांनी तयार केलेले वैधानिक नियम व आदेश यांचा समावेश होतो. 


मुख्य प्रशासकीय अधिकारी, महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरण 

नवी मुंबई , दिनांक १७ जुलै २०१५ 


सिडको भवन , 


महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाच्या मंडळावर अधिवक्त्यांची नियुक्ती करण्यासाठीचे विनियम 


२ . 


.. 


१. हे विनियम “ महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाच्या मंडळावर अधिवक्त्यांची नियुक्ती करण्यासाठीचे विनियम ”म्हणून ओळखले जातील. 

हे विनियम राजपत्रात प्रसिद्ध होण्याच्या दिनांकापासून अंमलात येतील . 
३ . 

या विनियमांमध्ये संदर्भानुसार दुसरा अर्थ अपेक्षित नसेल , तर , 

( क ) “ मंडळ " याचा अर्थ, एका किंवा त्याहून अधिक जिल्ह्यांचा समावेश असलेला महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाचा एखादा भाग 
किंवा परिमंडळ असा आहे आणि त्याच्या प्रमुखपदी अधीक्षक अभियंता असेल 

( ख ) “विभाग ” याचा अर्थ, महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाच्या मंडळाचा एखादा भाग , असा आहे आणि त्याच्या प्रमुखपदी कार्यकारी 
अभियंता असेल ; 

( ग ) “ महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरण ” याचा अर्थ, महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरण अधिनियम, १९ ७६ याच्या कलम ८ ( ३) खाली केलेल्या 
व्याख्येनुसार मुख्य कार्यकारी अधिकारी असा आहे ; 

( घ ) सदस्य सचिव ” याचा अर्थ, महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरण अधिनियम , १९ ७६ याच्या कलम ८ ( ३ ) खाली केलेल्या 
व्याख्येनुसार मुख्य कार्यकारी अधिकारी असा आहे ; 

( ड ) “ उप विभाग ” याचा अर्थ, महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाच्या एखाद्या विभागाचा एखादा भाग असा आहे आणि उप विभागीय 
अधिकारी त्याच्या प्रमुखपदी असेल 

( च ) “ परिमंडळ ” याचा अर्थ, कोकण (ठाणे), पुणे, नाशिक, औरंगाबाद , अमरावती व नागपूर हे सहा महसूली विभाग असा आहे 
आणि त्यांच्या प्रमुखपदी महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाच्या त्या त्या विभागाचा मुख्य अभियंता असेल . 


( १ ) 


भाग चार - क -१ 


२ 


४ . 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र भाग चार- क, गुरुवार ते बुधवार, ऑगस्ट ६-१२, २०१५/ श्रावण १५-२१ , शके १ ९ ३७ 
उच्च न्यायालयाच्या मुंबई, औरंगाबाद व नागपूर खंडपीठासमोर येणाऱ्या प्रकरणावर खालील पद्धतीने कार्यवाही करण्यात येईल , 

(१) औरंगाबाद खंडपीठ, नागपूर खंडपीठ व मा . मुंबई उच्च न्यायालय, मुंबई यांच्यासमोर येणारी प्रकरणे हाताळणेसाठी वकीलांचे 
पॅनल तयार करणेसाठी मुख्य प्रशासकीय अधिकारी यांचे अध्यक्षतेखाली एक स्वतंत्र समिती खालीलप्रमाणे गठीत करण्यात येईल : 
( १ ) मुख्य प्रशासकीय अधिकारी 

अध्यक्ष 
( २ ) संबंधित परिमंडळातील ज्येष्ठ अधीक्षक अभियंता सदस्य 

( ३ ) कायदा व कामगार अधिकारी - समितीचे सदस्य सचिव . 
( २) औरंगाबाद , नागपूर खंडपीठ व मा. मुंबई उच्च न्यायालय, मुंबई येथील वकीलांच्या पॅनलवर समावेश करावयाच्या अधिवक्त्यांची 
संख्या प्रत्येकी तीन पेक्षा अधिक नसेल. 

( ३ ) अशा मंडळामध्ये अंतर्भाव करावयाच्या अधिवक्त्यांकडे उच्च न्यायालयातील दहा वर्षांहून कमी नसेल इतका वकिली 
व्यवसायाचा प्रत्यक्ष अनुभव असला पाहिजे. 

( ४ ) हे पोट - कलम वगळण्यात आले आहे . 
( ५ ) या मंडळावर अधिवक्त्यांचा समावेश करण्यासाठी पुढील कार्यपद्धती अनुसरण्यात येईल 

( क ) विनियम ४ (१) अन्वये गठित समिती ही मुंबई , औरंगाबाद व नागपूर येथील मा . उच्च न्यायालयात मजीप्रा चे 
प्रतिनिधत्व करण्यासाठी जे सक्षम अधिवक्ते इच्छुक आहेत, अशा अधिवक्त्यांचा अधिवक्ता मंडळात समावेश करण्यात यावा 
यासाठी , संबंधित विभागामध्ये प्रसारित होणाऱ्या जास्तीत जास्त खपाच्या दैनिकात जाहिरात देऊन अर्ज मागवावेत व असे इच्छुक 
उमेदवारांचे अर्ज प्राप्त झाल्यावर निवड समितीद्वारे संबंधित इच्छुक उमेदवारांची मुलाखत घेऊन सुयोग्य वकीलाची निवड, निवड 
समितीद्वारे पॅनलवर करण्यात येईल . 

( ख ) सर्व इच्छुक अधिवक्त्यांची नावे, त्यांची गुणवत्ता याच्या काटेकोर आधारावर त्यांची वैयक्तिक माहिती , शैक्षणिक अर्हता 
व अनुभवाचा तपशील इत्यादिंसह निवड समितीपुढे ठेवण्यात येतील . मा . मुंबई उच्च न्यायालय व त्याची औरंगाबाद व नागपूर 
खंडपीठे, यापुढील कामकाज हाताळण्यासाठीच्या अधिवक्ता मंडळात समावेश करण्यासाठी, प्रत्येकी ३ अधिवक्त्यांची नावे निश्चित 
करण्यात येतील . 

( ग ) निवड समितीचे निर्णय हे , शक्यतोवर मतैक्याने घेण्यात येतील . तथापि , निवड समितीच्या सदस्यांमध्ये निवडीच्या 
मुद्यावरून मतभिन्नता अथवा समबंधनिर्माण झाल्यास , निवड समितीच्या अध्यक्षास निर्णायक मत देण्याचा अधिकार असेल . 

( घ ) जो अधिवक्ता, निवड समितीच्या निर्णयावर प्रत्यक्षपणे अथवा अप्रत्यक्षपणे दबाव आणण्याचा प्रयत्न करील तो अनर्ह 
ठरेल आणि निवड समिती निवड करतेवेळी, त्यांचे नाव विचारात घेणार नाही. 

( ६ ) सदस्य सचिवास किंवा यथास्थिती संबंधित मुख्य अभियंत्यास, कोणते प्रकरण /मिसल कोणत्या अधिवक्त्याकडे द्यावयाचे, 
याबाबतचा स्वेच्छा निर्णय घेता येईल . 

( ७ ) ज्या अधिवक्त्यास , मा . उच्च न्यायालयाच्या प्रकरणासाठी अधिवक्ता मंडळावर घेण्याचा विचार असेल, त्यास महाराष्ट्र जीवन 
प्राधिकरणाचे संचालक मंडळ वेळोवेळी निश्चित करील त्या दराने पारिश्रमिक प्रदान करण्यात येईल . 

( ८ ) उच्च न्यायालयीन प्रकरणासाठी मंडळात समावेश करण्यात आलेला अधिवक्ता, प्रत्येक प्रकरण दाखल करून घेतल्याबाबतची / 
त्याची सुनावणी/ कार्यवाही /निर्णय याबाबतची लेखी माहिती त्या त्या वेळी संबंधित मुख्य अभियंत्यास / सदस्य सचिवास कळविण्यास 
कर्तव्यबद्ध असेल . 

५ . ( १) दिवाणी, फौजदारी, कामगार व औद्योगिक न्यायालयीन प्रकरणे मंडळ व विभागीय पातळीवर हाताळण्यासाठी त्या - त्या क्षेत्रिय 
पातळीवर प्रत्येक जिल्ह्यासाठी वकील मंडळ तयार करण्यात येईल आणि त्या प्रयोजनासाठी त्या त्या परिमंडळासाठी संबंधित प्रादेशिक विभागाचे 
मुख्य अभियंता यांच्या अध्यक्षतेखाली निवड समिती पुढीलप्रमाणे गठित करण्यात येईल 
( १ ) संबंधित प्रादेशिक विभागाचे 

मुख्य 

अभियंता - अध्यक्ष 
( २ ) परिमंडळातील सर्व अधीक्षक अभियंता - सदस्य 
( ३ ) त्या परिमंडळातील एक सर्वात ज्येष्ठ कार्यकारी अभियंता - सदस्य 

( ४ ) परिमंडळ कार्यालयातील विशेष अधीक्षक किंवा कार्यालय अधीक्षक - सदस्य सचिव . 
( २ ) प्रत्येक जिल्हा मंडळामध्ये सामान्यपणे दिवाणी / फौजदारी/ कामगार व औद्योगिक न्यायालयामधील दहा वर्षांहून कमी नसेल इतका 
अनुभव धारण करणारे/ इतका काळ व्यवसाय करणारे दोन वकील असतील. तथापि , निवड समिती हाती असलेल्या प्रकरणांच्या आधारे, एखाद्या 
विशिष्ट जिल्ह्यासाठी दोन पेक्षा अधिक वकिलांची नियुक्ती करण्यास सक्षम असेल त्यामुळे प्रत्येक वकिलाला २५ पेक्षा अधिक प्रकरणे हाताळण्याची 
आवश्यकता भासणार नाही. 


. 


: 


. 


६ . 


७ . 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र भाग चार - क, गुरुवार ते बुधवार, ऑगस्ट ६-१२, २०१५ / श्रावण १५-२१, शके १९ ३७ 
( ३ ) प्रत्येक जिल्हा मंडळावरील दोन वकिलांपैकी एक वकील हा दिवाणी / फौजदारी शाखेतील असला पाहिजे , तर दुसरा वकील 
औद्योगिक / कामगार शाखेतील असला पाहिजे . 

( ४ ) संबंधित प्रादेशिक मुख्य अभियंता हा संबंधित वकील परिषदाकडून आणि अन्य ठिकाणाहून मजीप्रा पॅनेलवर काम करण्यास इच्छुक 
असलेल्या वकिलांची नावे व त्यांची वैयक्तिक माहिती त्या विभागामध्ये जास्त खपाच्या दैनिकात जाहिरात देऊन मागवील . प्राप्त झालेली सर्व 
आवेदनपत्रे अंतिम निवडीसाठी निवड समितीसमोर ठेवील आणि प्राप्त झालेल्या इच्छुक उमेदवारांची मुलाखत निवड समितीद्वारे घेण्यात येऊन 
सुयोग्य वकिलाची नियुक्ती पॅनलवर करण्यात येईल . 

( ५ ) निवड समिती, इतर गोष्टीबरोबरच, संबंधित अर्जदारांचा शैक्षणिक अभिलेख , अनुभव , हाताळलेल्या प्रकरणांतील यशाचे प्रमाण 
इत्यादि स्वरुपातील त्यांचे गुणावगुणे विचारात घेईल आणि गुणवत्तेनुसार उमेदवारांची काटेकोरपणे निवड करील. 

( ६ ) प्रत्येक जिल्हा मंडळावर घेतलेल्या वकिलांना, महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाच्या संचालक मंडळाने वेळोवेळी ठरवून दिलेल्या दरानुसार 
पारिश्रमिक देण्यात येईल . 

( ७) जिल्हा मंडळावर नियुक्त केलेला प्रत्येक वकील , संबंधित अधीक्षक अभियंत्याला / कार्यकारी अभियंत्याला प्रत्येक प्रकरणाची 
स्वीकृती/ सुनावणी / कार्यवाही/निर्णय याबाबत वेळीच लेखी माहिती देण्यास कर्तव्यबद्ध असेल . 

मा . उच्च न्यायालयाच्या मंडळावरील तसेच जिल्हा मंडळावरील वकिलांना त्यांच्या नियमित पारिश्रमिकाव्यतिरिक्त टंकलेकनाचा / 
छायांकित प्रतीचा खर्च, आवश्यक त्या पावत्या सादर केल्यावर देण्यात येईल . 

महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाला आवश्यकता भासेल त्याप्रमाणे व तेव्हा कायदेविषयक लेखीमत देणे, हे मंडळावरील वकिलावर 
बंधनकारक असेल त्या प्रयोजनासाठी मंडळावरील वकिलाला कोणतेही अतिरिक्त वेतन किंवा पारिश्रमिक देण्यात येणार नाही . 

महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाच्या उच्च न्यायालयातील मंडळावर किंवा जिल्हा मंडळावर असलेला कोणताही वकील जोपर्यंत , तो 
महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाच्या मंडळावर असेल, तोपर्यंत महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाच्या विरोधात असलेले कोणतेही मिसल ( काम) / प्रकरण 
घेणार नाही. उच्च न्यायालयाच्या मंडळावरील तसेच जिल्हा मंडळावरील कोणताही वकील, प्राधिकरणाच्या विरोधात असणारे कोणतेही मिसल 
( काम )/ प्रकरण घेईल किंवा अन्यथा, त्याच्या हितसंबंधाविरुद्ध काम करीत असल्याचे आढळून येईल तर, तो आपोआप अनर्ह ठरेल. संबंधित 
निवड समितीचा अध्यक्ष , अशा अनर्ह ठरलेल्या वकीलाचे नाव , वकील मंडळावरून ताबडतोब काढून 

टाकील. 
९ . निवड झालेल्या व मंडळावर घेतलेल्या वकीलास संबंधित मुख्य अभियंताकिंवा यथास्थिती, सदस्य सचिवाला उद्देशून लिहिलेली एक 
महिन्याची आगाऊ नोटीस देऊन मंडळाचा राजीनामा देता येईल . 
१० . 

सदस्य सचिव , प्रकरणांकडे निट , साक्षेपाने लक्ष न दिल्याबद्दल किंवा प्राधिकरणाच्या हित संबंधाना बाधा पोहचेल अशा रीतीने काम 
केल्याबद्दल किंवा इतर कोणत्याही एका किंवा अनेक कारणांबद्दल नैसर्गिक न्यायतत्वे अनुसरल्यानंतर , किमान सात दिवसाची कारणे दाखवा नोटीस 
देऊन उच्च न्यायालयाच्या वकील मंडळावरील किंवा जिल्हा मंडळावरील कोणत्याही वकिलास काढून टाकण्यास सक्षम असेल. 

११. राजीनामा, काढून टाकणे, मृत्यू किंवा अक्षमता या कारणांमुळे रिक्त झालेले पद या विनियमांमध्ये विहित केलेल्या कार्यपद्धतीनुसार 
भरण्यात येईल . 

१२ . सदस्य सचिवास विशिष्ट प्रकरणामध्ये जर त्याच्या मते प्राधिकरणाचे हित / सार्वजनिक हित सुरक्षित ठेवण्यासाठी प्रस्तुत मंडळावर , 
बाहेरच्या कोणत्याही वकिलाला नियुक्त करण्याची कार्यवाही करणे आवश्यक असल्यास , त्याबद्दलची लेखी कारणे नमूद केल्यानंतर करता येईल . 
अशा विशेष वकिलाला / समुपदेशीला, योग्य ते पारिश्रमिक देण्याचा अधिकार सदस्य सचिव यांना राहिल . 

१३ . मंडळाचा/ वकिलाचा पदावधी पाच वर्षासाठी असेल. आवश्यकतेनुसार एका वेळेस आणखी तीन वर्षाच्या कालावधीसाठी , केवळ 
गुणवत्तेच्या आधारावरच त्याचे नवीकरण करण्यात येईल. नवीकरण करणे किंवा नवीकरण नाकारणे याबाबत एकमेव स्वेच्छाधिकार निवड 
समितीला असेल . 


~ 


१४ . या विनियमांध्ये सुधारणा करण्याचा अधिकार , महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरणाच्या संचालक मंडळाकडे निहीत असेल . तथापि, या 
विनियमांची कोणतीही सुधारणा शासनाच्या पूर्वमान्यतेनेच अंमलात येईल . 


नवी मुंबई , 
दिनांक १७ जुलै २०१५ . 


उदय जाधव , 
मुख्य 

प्रशासकीय अधिकारी , 
महाराष्ट्र जीवन प्राधिकरण , सिडको भवन , 

नवी मुंबई. 


. 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र भाग चार - क, गुरुवार ते बुधवार, ऑगस्ट ६-१२, २०१५ / श्रावण १५-२१ , शके १९ ३७ 


THE HIGH COURT OF JUDICATURE AT BOMBAY 


NOTIFICATION 


No. Rule / P . 1616 / 2000. - In exercise of powers conferred by Section 4 ( 1) of the Sexual 
Harassment of Women at Workplace (Prevention , Prohibition and Redressal) Act, 2013 and in 
supersession of earlier orders , the Hon ble the Chief Justice has been pleased to constitute, “ The 
Internal Complaints Committee ” to deal with the complaints, if any , of sexual harassment of any 
woman at workplace 


Sr. No. 


Name of the workplace 


The Internal Complaints Committee 


( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


I 


Court of Judicature at 
Bombay , at its Principal Seat 
at Bombay . 


1. Hon ble Smt. Justice R. P. Sondur Baldota , 

Presiding Officer . 


2. Hon ble Smt. Justice Mridula Bhatkar, Member. 
3. Hon ble Shri Justice N. M. Jamdar , Member . 
4. Ms. Rajani K. Iyer, Senior Advocate , Member . 


II High Court of Judicature at 

Bombay , at its Bench at Nagpur. 


1. Hon ble Smt. Justice V. A. Naik , 

Presiding Officer . 
2. Hon ble Shri Justice S. B. Shukre , Member . 
3. Mrs. Ujwala Patil , Advocate, Member . 
4. Smt. C. N. Bharadwaj, Member . 
1. Hon ble Ms. Justice Indira K. Jain , 

Presiding Officer. 


III High Court of Judicature at 

Bombay , at its Bench at 
Aurangabad . 


2. Shri M. A. Lovekar , Member. 
3. Smt. Manjusha A. Deshpande , Advocate , Member . 
4. Smt. P. S. Sukhia ,Member. 


IV High Court of Bombay at Goa . 


1. Hon ble Smt. Justice Anuja Prabhudessai, 

Presiding Officer . 
2. Hon ble Shri Justice K. L. Wadane , Member . 
3. Smt. Anarkali Agni, Senior Advocate , Member . 
4. Smt. Carmina Mascarenhas, Member . 


MANGESH S. PATIL , 


High Court of Judicature at Bombay , 
dated the 28th July 2015 . 


Registrar General. 
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